20 afios de SEPLA (2005-2025) Critica y resistencia a la ofensiva capitalista

ID de aportacion : 32 Tipo: ponencia/exposicion

Los cambios en las relaciones laborales y la
resistencia de los trabajadores
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Después de cinco décadas del inicio de las politicas neoliberales, las transformaciones en las relaciones labo-
rales contintian; la flexibilidad y movilidad siguen siendo los ejes sobre los cuales las estrategias del capital
buscan elevar la productividad e intensidad del trabajo, haciendo uso de los desarrollos tecnoldgicos (en par-
ticular las tecnologias digitales y la IA, con la automatizacién) y nuevas formas de organizacién y gestion
empresarial. La segmentacién productiva a escala mundial, basada en formas de contratacion inestables y
organizacioén productiva intensiva, deterioran las condiciones de trabajo y de vida, la precariedad laboral se
agudiza: se trata de los encadenamientos productivos mundiales, lidereados por las grandes empresas glob-
ales.

En este contexto de transformaciones productivas, las organizaciones sindicales no han logrado impulsar la
resistencia que detenga dicho deterioro, aun cuando han persisten luchas para detener los cambios.

El objetivo de la ponencia es debatir el impacto y alcance que tienen las nuevas tecnologias y organizacion
productiva sobre las condiciones laborales y de vida de los trabajadores, a partir de debatir la problematica
a nivel de las tendencias mundiales, nos centraremos en el acontecer latinoamericano. Asimismo, se intenta
bosquejar cuales han sido las respuestas de los trabajadores en la region.
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